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كليات1)
 گزيده  اطلاعات مالي1-1)

دلايل تغييرات نسبت به 1400نسبت به 1402140114001401

بابت كاهش در فروش زمين نسبت 16,889,67627,697,4857,406,970-39%274%
به سال قبل مي باشد .

11,773,91714,300,1945,401,746-18%165%

خريدار ملك ونك  بابت تاخير در 98%-390,6706,570390,8405846%
پرداخت بخشي از حصه نقدي 

11,008,87414,010,9105,156,732-21%172%

1،431،2272،585،9721،705،48345%-52%
بابت  افزايش در  موجودي املاك و 

پروژه هاي درجريان ساخت  مي 
باشد .

بابت افزايش در موجودي و پيش 79،566،59657،249،81832،286،68439%77%
پرداختها نسبت به سال قبل

37،324،04919،976،9097،293،90287%174%

20،130،78720،130،78720،130،7870%0%

1،797،0381،246،594561،80344%122%

20،314،72215،895،5285،300،19228%200%

42،242،54737،272،90925،992،78213%43%

20،130،787،00020،130،787،00020،130،787،0000%0%

54769625621%-172%

ساير اطلاعات :

47394421%11%-

اطلاعات مربوط به هر سهم:

جمع حقوق صاحبان سهام

4

تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

سود هر سهم – ريال

تعداد كاركنان – نفر (پايان سال)

اندوخته قانوني

جمع داراييها

جمع بدهي ها

سرمايه ثبت شده

سود انباشته

سود عملياتي

درآمدهاي غيرعملياتي

سود خالص – پس از كسر ماليات

وجوه نقد حاصل از فعاليت هاي عملياتي

اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره 
(مبالغ به ميليون ريال):

درصد تغيير

اطلاعات عملكرد مالي طي سال (مبالغ 
به ميليون ريال):

درآمدهاي عملياتي
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 قوانين و مقررات موثر حاكم بر فعاليت شركت:1-2)

سرمايه و تركيب سهامداران1-3)

تاريخ 
افزايش 
سرمايه

سرمايه جديد (ميليون درصد افزايش سرمايه
محل افزايش سرمايهريال)

مطالبات حال شده1399/3/11870%20،130،787

درصدتعداد سهامدرصدتعداد سهام

%13،357،198،57866%12،927،998،47264شركت گروه توسعه ساختمان تدبير(سهامي خاص)1

BFM467،026،4022%474،849،5952%صندوق سرمايه گذاري.ا.ب.تدبيرگران فردا2

%302،326،0002%302،326،0002سهام وثيقه(صند00475)ن سمات-صندوق سرمايه گذاري لوتوس پارسيان...

%213،184،9791%213،184،9791گروه توسعه اقتصادي تدبير( سهامي خاص)20

%5،783،227،84829%6،220،251،14731ساير21

20،130،787،000100%20،130،787،000100%

5

نام سهامداررديف
تاريخ تاييد گزارش1402/09/30

جمع

مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:

تغييرات سرمايه شركت طي 5 سال اخير  به شرح زير ميباشد :

1-قانون تجارت
2- قانون ماليات مستقيم و قانون ماليات برارزش افزوده

3-قانون كار و آيين نامه هاي مرتبط ازجمله آيين نامه مربوط به حفاظت و بهداشت
4-قانون تامين اجتماعي و آيين نامه هاي مربوط به آن
5-قوانين ومقررات سازمان بورس و اوراق بهادر تهران

سهامداران عمده شركت (بالاي يك درصد) در پايان سال 1402 و  تاريخ تاييد گزارش

6-قانون نظام مهندسي و مقررات ملي ساختمان
7-قانون مبارزه با پولشويي

8-اساسنامه و مصوبات مجمع و آيين نامه هاي داخلي شركت
9-قانون پيش فروش ساختمان مصوب 1389/10/12 مجلس شوراي اسلامي

10- مصوبات بانك مركزي درخصوص تسهيلات بانكي
11- شرايط عمومي پيمان و دستورالعمل هاي ناظر بر آن

ســرمايه شــركت در بــدو تاســيس مبلــغ 200 ميليــون ريــال (شـامل تعــداد 2000 سهم، به ارزش اسمي هر سـهم 100000 ريال) بوده كه در حال حاضر به مبلغ
20،130،787 ميليــون ريــال (شامل تعداد 20،130،787،000  سهم، به ارزش اسمي هر سهم 1000 ريال) رسيده است. تغييرات سرمايه شركت طي 5 سال اخير به

شرح جدول زير است.

همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 1% سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به1402/09/30 و تاريخ تاييد گزارش به شرح جدول زير است:

12- ساير قوانين و مقررات موضوعه
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ماهيت شركت و صنعت1-4)

6

شركت بهساز كاشانه تهران پس از شناسايي املاك مستعد و حصول اطمينان اوليه از توجيه پذيري اجراي پروژه بر روي اين املاك، نسبت 
به خريداري املاك اقدام و پس از اخذ پروانه نسبت به اجراي پروژه از طريق جذب شركاي توانمند و يا اجراي پروژه توسط شركت اقدام 

مي نمايد.

1-فعاليت در زمينه پروژه هاي عمراني به خصوص توليد انبوه مسكن.

2- مطالعه، طراحي و اجراي كليه فعاليتهاي شهرسازي و ساختماني

3- انجام كليه فعاليتهاي پيمانكاري و مقاطعه كاري

4- قبول مشاوره، نظارت، اجرا و انجام پروژه هاي ساختماني به صورت مشاركتي، مباشرت يا اماني

5- جذب سرمايه هاي اشخاص اعم از حقيقي يا حقوقي جهت مشاركت مدني در ساخت و ساز يا توسعه و تكميل پروژه ها.

6- مشاركت با اشخاص حقيقي و حقوقي اعم از سرمايه گذاري مستقيم و يا خريد سهام در داخل و خارج از كشور

7- سرمايه گذاري در فعاليت هاي عمراني از جمله در زمينه هاي ساخت و ساز واحدهاي مسكوني، اداري، خدماتي، بلند مرتبه سازي، انبوه 

سازي، شهرك سازي و ساير كاربري ها

8- آماده سازي زمين و ساخت و ساز در ساير كاربري هاي سودآور

 نحوه فعاليت شركت
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 فرصتها و تهديدهاي پيش روي شركت:1-5)
 نقاط ضعف و قوت داخلي شركت:1-6)

S1توانايي در مديريت زنجيره تامينW1تاخيرات در برخي پروژه ها

S2امكان پرداخت تهاتري عوارض به شهرداري هاW2بوروكراسي در سازمانهاي بالادست

S3خوشنامي و اعتبار در بازارW3كندبودن برخي فرآيندهاي شركت

S4استقرار سيستم يكپارچه مديريتW4وجود املاك غير مولد در سبد املاك شركت

S5حضور در بازار اول بورس اوراق بهادارW5عدم وجود سرمايه در گردش مناسب

S6
امكان اخذ زمين بصورت اقساط از سازمان اموال و 

املاك

S7
استفاده از مزيت مادري هلدينگ ساختمان (تامين 

منابع مالي، هم افزايي  شركتها و ...)

O1وجود سازندگان توانمند در كشورT1تغيير قوانين و مقررات

O2
نياز به ساخت حداقل 900 هزار واحد مسكوني در سال 

كاهش سهم تسهيلات وام مسكن جهت خريد مسكنT2تا 1405

O3امكان تامين منابع نقدينگي از بازار سرمايهT3نوسانات قيمت مصالح

O4
افزايش تقاضاي مسكن به عنوان كالاي سرمايه اي 

كاهش سبد املاك مرغوب ستادT4مطمئن

O5امكان تامين مصالح از بازار داخليT5وجود رقباي حقيقي و حقوقي فراوان در كشور

O6امكان تامين مصالح از بورس كالاT6دوره هاي ركود مسكن

T7
افزايش هزينه مسكن در سبد خانوار (كاهش قدرت 

خريد مسكن)
T8عدم انجام به موقع تعهدات توسط برخي شركا

T9افزايش نرخ ماليات فعاليتهاي ساختماني

7

O فرصتT تهديد

S قوتW ضعف
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(1-7

پروژه هاي مشاركتي
مساحت زيربناي مفيد ذرحال ساختمساحت زيربناي كل (مترمربع)متراژ زمين (مترمربع)استاننام پروژهرديف

(مترمربع)
1,0306,2682,743تهرانالوند1

1,2509,3043,983تهرانآجودانيه2

9753,8873,302اردبيلپيله سحران 32

13,04071,27135,201تهرانپيوند و ستاك4

4031,941967تهرانلطيفي-پل رومي5

226933668همداننهال 62

229965694همداننهال 73

234989713همداننهال 84

237995722همداننهال 95

2491,029749همداننهال 106

2561,059774همداننهال 117

2541,076799همداننهال 128

4151,6471,360همداننهال 139

4221,6521,384همداننهال 1410

8003,9572,734البرزياس15

4221,287933تهرانقلندري16

6262,8691,577تهرانموسايي17

1,3718,4865,343تهراننيلوفر18

3501,574990تهرانآرارات19

5063,2892,135تهرانزيتون20

13,41813,4189,150مازندراناوليايي21
36,711137,89676,920

پروژه هاي اجرايي شركت
مساحت زيربناي مفيد (مترمربع)مساحت زيربناي كل (مترمربع)متراژ زمين (مترمربع)استاننام پروژهرديف

4522,3761,216تهرانعرفاني1

2481,078624تهرانزنجان شمالي2

4201,9071,242تهرانشهران3

5011,241847تهرانكوهك (بهساز)4

7404,5312,377تهراننورافشار (جمال آباد)5

3792,2731,294تهرانميدان نماز اسلامشهر6
2,74013,4077,599

(1-8
پروژه هاي مشاركتي1-8-1)

پروژه هاي اجرايي توسط شركت1-8-2)

8

عمده پروژه هاي شركت از طريق ساخت بصورت مشاركتي ساخن=ته مي شوند دراين مدل آورده شركت، زمين و پروانه و شركا، كليه مخارج 
ساخت را بعهده دارند كه سهم مشخصي از پروزه نيز در قبال ساخت به شريك تخصيص مي يابد. اين مدل باعث عدم وجود چالش هاي 

نقدينگي در دوره هاي مختلف ركود مي باشد.

دراين مدل كليه مخارج خريد زمين، اخذ پروانه و ساخت پروژه ها توسط شركت تامين مي شود كه برخي از پروژه هاي كوتاه مدت شركت 
براساس توان نقدينگي و منابع انساني شركت ساخته مي شوند

محصولات اصلي شركت
محصولات شركت شامل واحد هاي مسكوني، تجاري، اداري و ... در قالب پروژه هاي اجرايي توسط خود شركت، مشاركتي با سازنده هاي به 

نام و معتبر مي باشد. كه سطح كشور به شرح جدول ذيل در حال اجرا مي باشد.

جمع

جمع

روش هاي ساخت املاك
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تكنولوژي هاي مورد استفاده در صنعت1-9)
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شر
بهبود كيفيت طراحي معماريسقف تيرچه و بلوك****سقف هاي نوين (مانند وافل، اينتل دك و ...)

قابل شستشورنگ روغني معمولي***رنگ روغني نانو

كاشي ديواري 60*20 ايراني **كاشي و سراميك ديواري ضد لك با فناوري نانو
ضد لك و آنتي باكتريالدرجه1

BIM سيستم هاي ترسيم و محاسبه *****مدلسازي
دو بعدي (عمدتاً اتوكد)

شناسايي و اصلاح تداخلات رشته  هاي مختلف و 
در نتيجه كاهش هزينه هاي اجرايي و افزايش 

سرعت اجرا - كاهش مصرف مصالح و ...

در ساخت و ساز هاي معمول ***تقويت سازه اتاق ايمن
كاهش تلفات در برابر زلزلهانجام نمي شود.

عايق هاي صوتي و حرارتي نانو در ديوار و كف و 
تنها به بلوك هاي سيماني و ***سقف

عايق بندي و كاهش آلودگي صوتيسفالي بنده مي شود.

A صرفه جويي در مصرف انرژي (برق، گاز، آب)-****سيستم هاي سرمايش و گراميشي دره

ضد لك و آنتي باكتريالشيرآلات معمولي**شيرآلات با پوشش نانو و ضد لك

اجراي لوله كشي تاسيسات الكتريكي و مكانيكي از 
عدم آسيب رساني به طبقات زيرين در زمان نشت و -***سقف

يا شكستگي

استفاده از بلوك هاي جديد جهت اجراي 
كاهش وزن ساختمان، سرعت و دقت بالا در اجرا، بلوك هاي سفالي و سيماني*****ديوارچيني (مانند والكريت و AAC و ...)

كاهش مصرف انرژي

فاضلاب***استفاده از آب خاكستري
صرفه جويي در مصرف آب تصفيه شهري، فشار 
كمتر بر روي فاضلاب شهري، استفاده از انرژي و 

مواد شيميايي كمتر

(BMS) كاهش مصرف انرژي، افزايش راحتي مصرف مدل هاي كنترل دستي*****سيستم مديريت هوشمند ساختمان
كنندگان،

فناوري نوين

جنبه مؤثر

مزاياي فناوري نوينمصالح سنتي

9



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

مقايسه تكنولوژي توليد با تكنولوژي موجود در سطح كشور و جهان1-10)

يت
كيف

عت
قتسر
د

ثار 
ش آ

كاه
طي

حي
ت م

زيس

ي 
جراي

ت ا
ابلي

ق
كت

شر
ي 

برا

 سقف هاي نوين (مانند وافل، 
كوبياكس و اينتل دك و ...)

- بهبود كيفيت طراحي معماري
- افزايش دهانه بين ستون ها
- حذف تيرها و آويزها در سازه

- كاهش مصالح مصرفي

بكارگيري از سقف هاي نوين (مانند وافل، كوبياكس و ...)  و عمدتا سقف تيرچه و بلوك*****
سقف هاي پيش ساخته و پيش تنيده

روش گودبرداري و پايدارسازي  
به روش تاپ دان

- بي نياز از اخذ رضايت همسايگان و كاهش مشكلات حقوقي و افزايش سرعت 
اجراي پروژه.

- عدم نياز به سازه نگهبان موقت جهت پايدار سازي.
- امكان اجراي همزمان روسازه و زير سازه و به طبع آن كاهش زمان پروژه.

- قابل اجرا در انواع زمين هاي محدود و وسيع و گودبرداري عميق.

 طراحي و مدلسازي به روش تاپ داناغلب روش خرپايي و نيلينگ****

كاشي و سراميك  ضد لك با 
عمدتا كاشي ديواري 60*20 ***- ضد لك و آنتي باكتريالفناوري نانو

توليد كاشي و سراميك ديواري ضد لك با فناوري نانوايراني درجه1

 مدلسازي اطلاعات ساختمان 
(BIM)

- شناسايي و اصلاح تداخلات رشته  هاي مختلف و در نتيجه كاهش هزينه هاي 
اجرايي

- افزايش سرعت اجرا
- كاهش مصرف مصالح

- متره و برآورد مصالح و تجهيزات با دقت بالا، برآورد هزينه دقيق و تهيه اسناد 
مناقصه

- طراحي دقيق برنامه ي زماني پروژه

عمدتا سيستم هاي ترسيم و *****
مدلسازي BIMمحاسبه دو بعدي (اتوكد)

عايق هاي صوتي و حرارتي  در 
****- عايق بندي و كاهش آلودگي صوتيديوار و كف و سقف

عموما تنها به بلوك هاي 
سيماني و سفالي بنده مي 

شود.
عايق هاي صوتي و حرارتي نانو در ديوار و كف و سقف

سيستم هاي سرمايش و  
A گرمايشي رده

- صرفه جويي در مصرف انرژي (برق، گاز، آب)
- توجه به رعايت الزامات و توصيه هاي لازم در مقررات ملي ساختمان و توجه به 

مسائل زيست محيطي و توسعه پايدار.
سيستم هاي سرمايش و ****

B گرمايشي رده
ساختمان پايدار با مصرف انرژي بسيار پايين و يا انرژي صفر (زيرو 

انرژي)

استفاده از بلوك هاي جديد 
جهت اجراي ديوارچيني  (مانند 

والكريت و AAC و ...)
اغلب از بلوك هاي سفالي و *****- كاهش وزن ساختمان، سرعت و دقت بالا در اجرا، كاهش مصرف انرژي

استفاده از بلوك بتني اتوكلاشده و سبك سيمانيسيماني استفاده مي شود

سيستم هوشمند مديريت 
ساختمان

- كاهش مصرف انرژي
سيسستم جامع مديريت ساختمان بر اساس اينترنت اشيامدل هاي كنترل دستي*****- افزايش راحتي مصرف كنندگان

مواد اوليه مورد استفاده در ساخت پروژه ها1-11)

حدود مصرفعنوان مواد اوليهرديفحدود مصرفعنوان مواد اوليهرديف

ورق 8ميلگرد  1

سفال  9بتن 2

سراميک 10ماسه شسسه 3

آجر 11پروفيل 4

پودر سنگ 12پوکه 5

سيمان13کاشی 6

بلوك سيماني 14تيرآهن 7

نحوه تامين و وضعيت بازار مواد اوليه شركت1-12)

* جهت تامين سيمان و ماسه و بلوك و آجر و گچ و ... از ساير تامين كنندگان معتبر
* جهت تامين بتن آماده از امين بتن قرن

* جهت تامين آهن و ميلگرد آجدار از مجتمع معدني و صنعت آهن و فولاد بافق

شركت با توجه به نوع فعاليت، جهت ساخت پروژه هاي خود اقدام به شناسايي تامين كنندگان معتبر و با سابقه كه مواد اوليه با كيفيت ارايه مي دهند مي نمايد از جمله اين تامين كنندگان عبارتند از:

10

فن آوري موجود 
در سطح كشور

فن آوري موجود 
در كشورهاي توسعه يافته

عمده مواد اوليه مصرفي در ساخت پروژه هاي به شرح جدول ذيل مي باشد:

مزاياي فن آوري نوينعنوان فن آوري توليد

جنبه مؤثر



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

 برنامه هاي توسعه كسب و كار شركت1-13)

درآمد ناشي از فروش نقدي يا اقساطي املاك

فروش اقساطي ميان مدت و 
انعطاف پذيري در روش هاي 

داخت پ
مديريت كيفيت محصولات 

اطمينان به برند شركت

وب سايت

گروه هاي اطلاع رساني بستر مجازي

روزنامه هاي كثيرالأنتشار

فروش

واحد فروش شركت

سرمايه گذاراني كه مدت دار خريد مي كنند

مصرف كنندگاني كه مدت دار خريد مي كنند

جريان درآمدي

سازمان اموال و املاك

مطالعات اوليه و اخذ مجوزات داخلي

اخذ پروانه ساختماني

انتخاب شركاي تجاري

نظارت و كنترل

11

بخش بندي مشتريان

مدل كسب و كار شركت بهساز كاشانه تهران

ساختار هزينه

هزينه اخذ مجوزات شهري و دولتي

هزينه خريد زمين

منابع كليدي

ارتباط با مشتريانارزش پيشنهاديفعاليت هاي كليديشركاي كليدي

كانال هاي توزيع

هزينه هاي عمومي و دفتري و حقوق پرسنل

هزينه برونسپاري خدمات اداري

هزينه ساخت در پروژه هاي پيمانكاري

سازندگان



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

 تاثير شرايط اقتصادي جهاني ومنطقه اي بر شركت:1-14)

 اختراعات، علائم تجاري، حق چاپ، پروانه بهره برداري، پروانه توليد، گواهينامه ها و . . . : 1-15)

12

كسب نشان يك ستاره اشتهار از 
پنجمين جشنواره صنعت سلامت 

محور

كسب نشان ملي رتبه نخست 
كيفيت اجرايي و ساخت 
منحصر به فرد در صنعت 

ساختمان و انبوه سازي در 
سال 1402

كسب رتبه اول شاخص "رهبري 
بازار و پيشتازي در حوزه 

صنعتي " در پنجمين جشنواره 
ملي حمايت از توليد ملي ( حاتم)  

در سال 1402

تنديس كيفيت از دومين همايش 
كيفيت در ساخت و ساز

تمديد استانداردهاي بين المللي: 
ايزو 9001

تمديد استانداردهاي بين 
المللي: ايزو  14001

تمديد استانداردهاي بين 
المللي: ايزو 45001

كسب گواهينامه 
"برند قابل اعتماد از ديد 

مشتريان"

درسنوات اخير تحريم هاي اقتصادي عليه كشور باعث تسريع رشد نرخ تورم و كاهش قدرت خريد مصرف كنندگان(خانوارها) صنعت ساختمان گرديده است.كه اين موضوع موجب ركود 
بازار املاك شده است. درصورت تداوم وضعيت فعلي كشور همواره اين ركود را خواهيم داشت. از طرفي با توجه به افزايش نرخ مواد و مصالح در سطح بازار قيمت املاك نيز همواره با 
رشد مواجه خواهد بود كه نتيجه اين افزايش قيمت ها موجب عميق تر شدن ركود بازار خواهد شد. در حال حاضر با توجه به رشد بازارهاي موازي از جمله بازار ارز و طلا، ايجاد رونق 

كوتاه مدت در بازار املاك نيز در اواخر نيمه اول سال 1403 محتمل مي باشد.

كسب رتبه اول از منظر "شاخص 
فروش" در سال 1401 براساس 

شاخصهاي IMI سازمان 
مديريت صنعتي در گروه 
ساختمان و مهندسي عمران

كسب رتبه اول از منظر 
"شاخص فروش" در سال 

 IMI 1402 براساس شاخصهاي
سازمان مديريت صنعتي در 
گروه ساختمان و مهندسي 

عمران

تقديرنامه دوستاره تعالي 
EFQM سازماني با مدل

ارتقا نماد شركت به تابلو اصلي 
بازار اول بورس و اوراق بهادار 

تهران در سال 1402



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

:تعداد كاركنان شركت 1-16)
سطح تحصيلات

درصد تغييرات نسبت سال1401سال1402(ساختاري)
به سال قبل

%110دكتري تخصصي
فوق ليسانس و دكتراي 

%131118حرفه اي

%252025ليسانس

%110فوق ديپلم

%5425ديپلم

%220زير ديپلم

%473921جمع

درصد تغييرات نسبت سال1401سال1402تعداد كاركنان
به سال قبل

%302520بخش عملياتي

%171421بخش اداري تشكيلاتي

%473921جمع

اطلاعات مربوط به وضعيت مالي و عملكرد مالي شركت2)
فهرست زمين و ساختمان2-1)

متراز(متر موقعيت مكانيوضعيت مالكيتنوع كاربريارزش دفترياستهلاك انباشتهبهاي تمام شدهشرح دارايي
مربع)

تشريح 
وضعيت 
وثيقه

زمين ساختمان دفتر 
 تهران، بزرگراه كردستان،  خيابان 64 شش دانگ تك برگياداري 605,7350605,735مركزي

مورد ندارد 350يوسف آباد، كوچه يكم، پلاك 8

 تهران، بزرگراه كردستان،  خيابان 64 شش دانگ تك برگياداري 352,30214,131338,171ساختمان
مورد ندارد 1154يوسف آباد، كوچه يكم، پلاك 8

سهام خزانه 2-2)

13

تشريح پرونده 
حقوقي

شركت فاقد سهام خزانه مي باشد. درصورت لزوم هيات مديره تمهيدات لازم به منظور خريد سهام خزانه را در دستور كار خود قرار خواهد داد. كه مطابق دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات به سهامداران 
محترم اطلاع رساني خواهد شد.

مورد ندارد 

مورد ندارد 



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

(2-3

تاريخ نام پروژهموضوع (خواسته يا شكايت)رديف
دعاوي

خواهان / 
ارزش ريالي مرجع رسيدگيخوانده

(ميليون ريال)

آخرين وضعيت 
رسيدگي  (راي 

صادره)

خلاصه اي از راي 
توضيحاتصادره

1
 فروش مال غير/ تباني براي 

بردن مال غير / جعل / 
استفاده از سند مجعول

تحقيقات دادسراخواهان1399البرز
پرونده در مرحله دادسرا و طي تحقيقات مقدماتي است.مقدماتي

رأي قطعي عليه خوانده صادر شده است و در مرحله اجراي رأي له اجراي احكام9,000دادگاه عموميخواهان1391گلسار 1مطالبه وجه2
شركت هستيم

شعبه بدوي رأي له شركت صادر و در حال حاضر در مرحله بدويدادگاه عموميخواهان1401دركهاعلام بطلان معامله3
تجديدنظرخواهي هستيم

در مرحله بدوي رأي عليه شركت صادر و در مرحله تجديدنظر240,000دادگاه عموميخواهان1401موجفسخ قرارداد فروش4
تجديدنظرخواهي هستيم

شعبه بدوي رأي له شركت صادر و در حال حاضر در مرحله تجديدنظردادگاه عموميخواهان1402مرمرفسخ قرارداد مشاركت5
تجديدنظرخواهي هستيم

مبايعه نامه هاي 4 واحد در مرحله بدوي ابطال و در حال حاضر بدويدادگاه عموميخواهان1402البرزابطال مبايعه نامه  (10 كلاسه)6
منتظر صدور رأي ساير دعاوي هستيم

جلسه رسيدگي تشكيل - در انتظار رأي بدوي هستيمبدوي156,000دادگاه عموميخواهان1402پيامبرانمطالبه وجه7

حكم خلع يد متصرف از ملك صادر و اجرا شده است و منتظر بدويدادگاه عموميخواهان1401خليجمطالبه اجرت المثل8
تشكيل جلسه دادرسي هستيم.

تاريخ نام پروژهموضوع (خواسته يا شكايت)رديف
دعاوي

خواهان / 
ارزش ريالي مرجع رسيدگيخوانده

(ميليون ريال)

آخرين وضعيت 
رسيدگي  (راي 

صادره)

خلاصه اي از راي 
توضيحاتصادره

اعتراض ثالث اصلي / اعتراض 1
حكم تخليه در خصوص 18 واحد از 24 واحد اجرا و واحدها در تجديدنظردادگاه عموميخوانده1401البرزثالث به رأي داور (5 كلاسه)

اختيار شركت قرار دارند.

الزام بر ايفاي تعهدات و تسليم 2
دو جلسه دادرسي تشكيل و منتظر صدور رأي هستيم. دادخواست بدويدادگاه عموميخوانده1402گلسار 2يك باب مغازه

ابطال سند صلح مذكور مطرح شده است.

بندرتركماثبات وقوع بيع - تسليم مبيع3
در مرحله بدوي رأي له شركت دال بر بي حقي خواهان صادر شده بدويدادگاه عموميخوانده1402ن

است و در انتظار صدور رأي تجديدنظر هستيم.

قتل غير عمد ناشي از حوادث 4
كار

طور - 
دادسرادادسراخوانده1402زيتون

تقصير شركت مطابق نظريه هيأت 5 نفره كارشناسان 20 درصد 
تشخيص و به اين نظر اعتراض و در حال رسيدگي توسط هيأت 7 

نفره است

در مرحله بدوي رأي له شركت صادر و در حال حاضر منتظر صدور بدويدادگاه عموميخوانده1402موجالزام به تنظيم سند رسمي5
رأي دادگاه تجديدنظر هستيم

دعاوي حقوقي له يا عليه شركت و اثرات ناشي از آن

14



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

(2-4

جزئيات فروش:2-4-1)
1402/09/301401/09/30

4،651،11426,846,342فروش زمين

3،600،000442,400فروش قدرالسهم و پروژه هاي نيمه ساخته

1،451،23376,378فروش واحدهاي ساختماني آماده براي فروش

7،187،329332,365فروش واحدهاي ساختماني پروژهاي در جريان ساخت
16,889,67627,697,485

(2-5

(2-5-1

سال مالي منتهي به شرحرديف
1402/09/30

دوره مشابه سال 
قبل

سال مالي منتهي 
دلايل تغييرات درصد تغييراتبه 1400/09/30

%199،020188،6817615ماليات عملكرد1
تسويه بدهي مالياتي 

سالهاي 1398 و 1399 
در سال مالي قبل

-%18،54913،8829،11734بيمه سهم كارفرما3

-%0000ماليات تكليفي4

افزايش نرخ و مقدار %1,705544472213پرداختي بابت انرژي5
مصرف آب و برق و گاز

219,274203,10710,350جمع

وضعيت پرداختهاي به دولت

15

نرخ فروش املاك فروخته شده در سال جاري طبق ضوابط و مقررات و دستورالمل هاي شركت براساس گزارش كارشــناس رســمي تعييــن گرديــده
است،كه اين املاك مزبور در كميسيون فروش شركت مورد بررسي قرار گرفته و در نهايت از طريق مزايده به فروش مي رشد.

شركت به جز تكاليف تامين اجتماعي و مالياتي ،مراودات ديگري با دولت و يا نهادهاي وابسته ندارد.

 بازار فروش شركت و جايگاه شركت در صنعت:

 مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت:

شرح 

شركت در صنعت انبوه سازي  فعاليت مي كند. رشد فروش صنعت مذكور در سال جاري نسبت به سال قبل 42 درصد كاهش داشته است . ركود و ريسك بالاي 
سرمايه گذاري در بازارهاي سرمايه ، ارز ،طلا خودرو و .... باعث شد كه صنعت ساختمان به دليل رشد مناسب و  روند صعودي دراز مدت آن يك گزينه خوب مورد 

توجه و سرمايه گذاري قرار گيرد .بخش ساختمان علاوه بر ويژگي هايي از قبيل قرار گرفتن در انتهاي زنجيره توليد و ارتباط تنگاتنگ با ساير بخش هاي اقتصادي، 
از ويژگي هاي مهم ديگري از قبيل توان اشتغال زايي بالا، غيرقابل تجارت بودن و فراگير بودن نيز برخوردار است. با توجه به اينكه بخش مسكن به اصطلاح از 

بخش هاي پيشرو اقتصاد كشور است، رشد آن مي تواند محرك قابل توجهي براي ساير صنايع كشور و در نتيجه كاهش بيكاري دانست. مي توان گفت دليل اصلي 
توجه كليه دولتها به بخش مسكن نيز نقش آن در افزايش توليد و در نتيجه ايجاد اشتغال بوده است. از طرفي، سهم قابل توجه هزينه هاي مسكن از سبد هزينه 

هاي خانوار، اهميت و حساسيت آن را دوچندان كرده است.



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

 كيفيت سود شركت:  2-6)

سال مالي 
سود(زيان) حاصل از سود(زيان) خالصمنتهي به

منابع عملياتي
سود(زيان) حاصل از 
منابع غيرعملياتي

نسبت جريان نقدي عملياتي به 
سود(زيان) عملياتي

1402/09/3011،008،87411،773،917390،67012%

1401/09/3014،010،91014،300،1946،57018%

1400/09/304،841،6435،224،653146،19819%

 نسبت هاي مالي2-7)
تغييرات1402/09/301401/09/30عنوان نسبترديف

الف) نسبت‐هاي نقدينگي :
%3%271%278نسبت جاري1
%47-%100%53نسبت آني2

ب) نسبت‐هاي اهرمي :
%34%35%47نسبت بدهي3
%66%53%88نسبت بدهي به حقوق مالكانه5

ج) نسبت‐هاي فعاليت :
%2502337دوره وصول مطالبات4
%61-%69%27نسبت  بازده سرمايه درگردش7
%18-%65%53نسبت حقوق  مالكانه6
%0/80/5254حاشيه سود ناويژه8
%0/5238%72نسبت سود قبل از كسر ماليات به فروش خالص9

د)نسبت‐هاي سود آوري :
%44-%25%14بازده مجموع دارايي ها10
%30-%37%26نسبت بازده حقوق مالكانه11
%0/650/5128نسبت بازده فروش12
%31-%38%26نرخ بازده حقوق صاحبان سهام13

ه)نسبت هاي ارزش بازار :

1PEG 5/93/568نسبت قيمت به سود هر سهم، تقسيم بر رشد سود سالانه%

%1/41/39نسبت قيمت به ارزش دفتري هر سهم2
3P/S 3/771/77112نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم%
%3029244124آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش5
%20981851/5413ارزش دفتر هر سهم6

 وضعيت معافيت هاي مالياتي عملكرد شركت:2-8)

تاريخ اتمام معافيتتاريخ شروع معافيتدرصد معافيت مالياتيماده قانوني موضوع معافيت مالياتيرديف
تا زمان حذف از فهرست شركتهاي پذيرفته از سال پذيرش%20 ماليات بر درآمدماده 1143

شده در بورس

پرداخت سود:2-9)

درصد سود تقسيم شده سود سهام مصوب مجمعسود سهام پيشنهادي هيئت مديرهسال مالي
به سود پيشنهادي *

سود سهام پرداخت شده از طريق سجام (تا 
پايان سال مالي)

سود سهام پرداخت 
شده (تا پايان سال 

مالي)

دلايل عدم پرداخت كامل 
سود سهام

شركت هاي وابسته1401278300108%5,523,3045,523,304
شركت هاي وابسته1400120120100%1,739,9061,739,906
شركت هاي وابسته13993460176%2,157,2732,157,273

 سياست تقسيم سود شركت‐هاي فرعي و وابسته2-10)
شركت فاقد شركت فرعي يا وابسته مي باشد .

درصد سود تقسيم شده نسبت به سود سهام پيشنهادي هئيت مديره : شركت با توجه به قوانين  تجارت موظف به تقسيم حداقل 10% سود سالانه مي باشد و هئيت مديره نيز 
پيشنهاد 10% را ارائه نموده و تصميم گيري را به مجمع عمومي سهامداران محول كرده است .
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شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شركت-3)
 وضعيت معاملات و قيمت سهام3-1)

سال مالي منتهي 
تعداد روزهاي ارزش سهام معامله شدهتعداد سهام معامله شدهبه

باز بودن نماد

تعداد 
روزهايي كه 
نماد معامله 
شده است

درصدسهام 
قيمت ارزش بازارشناور آزاد

سرمايهسهم

ميليون ريالريالميليون ريالميليون ريال

1402/09/3025،869،365،04684،920،3652172170/362،928،8403،12620،130،787

1401/09/303،956،395،7205،847،4572252250/334،987،3071،73820،130،787

1400/09/3013،115،303،64032،493،6162262260/330،417،6191،51120،130،787

اطلاعات بازارگردان شركت3-2)

رديف

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11
17

0

467,026,402

1,214,665,513

179,708,673

2,190,662

4,276,851

519,740

مانده سهام نزد بازارگردان

تعداد سهام فروخته شده طي دوره

تعداد سهام خريداري شده طي دوره

سود (زيان) بازارگرداني (ميليون ريال)

مبلغ فروش طي دوره (ميليون ريال)

مبلغ خريد طي دوره (ميليون ريال)

منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده (ميليون ريال/ تعداد 
سهم)

منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر (ميليون ريال)

پايان سال مالي

وضعيت سهام شركت طي 3 سال اخير به شرح زير بوده است:

شركت در تاريخ 1399/03/10 در بورس اوراق بهادار تهران  در گروه انبوه سازي با نماد ثبهساز  درج شده و سهام آن براي اولين بار در تاريخ 1399/05/22 مورد 
معامله قرار گرفته است

پارامتر
صندوق سرمايه گذاري  اختصاصي بازار 

گرداني  تدبيرگران فردا نام بازارگردان

عنوان

همچنين طي دوره شركت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگرداني بر روي سهام شركت با شركت صندوق سرمايه گذاري  اختصاصي بازار گرداني  تدبيرگران فردا  نمود . 
قرارداد مذكور تا تاريخ 1402/07/22 برقرار مي باشد و در پايان قرارداد تمديد خواهد شد .

پايان دوره بازارگرداني

آغاز دوره بازارگرداني

1,106,030

1402/07/25

1403/07/23



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

حاكميت شركتي-4)
نظام راهبري شركت4-1)

تااز

رئيس هيأت 
مديره

عضو غيرموظف

نايب رئيس هيأت · سرپرست بهين ساز خليج فارس
مديره

· عضو هيات مديره و معاون اجرايي بهين ساز خليج فارس

·مديردفتر فني و طراحي شركت ساخت وعمران تدبير

·مدرس دانشگاه آزاد اسلامي(تهران مركز)

· معاونت مالي و اداري شركت توسعه آينده پارسكارشناس ارشد

·رئيس حسابداري هلدينگ بين المللي توسعه ساختمان

·رئيس حسابداري شركت نيرو سرمايه

·سرپرست و رييس هيأت مديره شركت توسعه گران عمران
·مدير فني و مهندسي شركت توسعه گران عمران ستاد
·رييس اداره سازههاي دريايي سازمان بنادر و دريانوردي

·عضو موظف هيأت مديره و معاون عمران و محيط زيست سازمان صنايع 
كوچك و شهركهاي صنعتي ايران

5

اكبر سعيد دولت آباد
به نمايندگي از 

شركت رويا 
ساختنمان آريا

كارشناسي ارشد 
حقوق

*مسئول قرارداد هاي معاونت برنامه ريزي بنياد مستضغفان
*سرپرست شركت صنايع ريخته گري سايا

*مشاور حقوقي شركت چرم لرستان
*مدير عامل و عضو هيات مديره شركت عمران مسكن آبا

عضو غير موظف 
هم اكنون281402/01/30هيأت مديره

عضو غير موظف مديرعامل بنياد تعاون ارتشعلوم نظاميبيوك عباس زاده6
41400/01/171402/01/30هيأت مديره

24

28

18

 تشكيل جلسات هيأت مديره
در سال جاري تعداد 28 جلسه هيأت مديره جهت بحث و بررسي امور و مسائل شركت تشكيل شده است.

4
جعفر صادقي به 

نمايندگي از گروه 
سرمايه گذاري تدبير

عضو غير موظف كارشناس عمران
هم اكنون1402/01/30هيأت مديره 28

3
علي اصغر خورشيدي 
به نمايندگي از گروه 
توسعه اقتصادي تدبير

عضو موظف 
هم اكنون1402/01/30هيأت مديره

مديريت مالي
28

2

امير مسعود قرباني نيا
به نمايندگي از 

شركت توسعه و 
عمران اميد

دكتري عمران 
هم اكنون1402/01/30(تدوين پايان نامه)

و مدير عامل

هم اكنون

اعضاء حقوقي هيأت مديره بر اساس صورتجلسه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ30 /01/ 1402 انتخاب و اشخاص حقيقي عضو هيئت مديره مطابق احكام صادره از سوي شركت گروه 
توسعه ساختمان تدبير به نمايندگي از شركتهاي مربوطه براي مدت دو سال بشرح جدول ذيل انتخاب گرديدند.

سمتاهم سوابق كاريمدرك تحصيلينام اعضاءرديف
تاريخ تصدي

1

داود مالكي
به نمايندگي از گروه 

توسعه ساختمان 
تدبير

كارشناس حسابداري

• عضو موظف هيأت مديره شركت احداث و بهره برداري آزاد راه تهران
• مشاور مالي هلدينگ شركت نصر اصفهان

• عضو غير موظف هيأت مديره شركت ساختماني زهد فارس
• عضو غير موظف هيأت مديره شركت سرمايه گذاري ابرار نصر

• نائب رئيس هيأت مديره و مشاور مالي شركت ملات خشك تراز پي (وابسته به 
صندوق بازنشستگي كشوري)

• مشاور مديرمالي شركت مهندسي عمران و ساختمان تراز پي ريز (وابسته به 
صندوق بازنشستگي كشوري)

1402/01/30

سمت 
درساير 
شركت ها

تعداد 
حضور در 
جلسات



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

اطلاعات مربوط به مديران ارشد اجرايي شركت4-1-2)

اهم سوابق كاريسمت در شركتمدرك تحصيلينام و نام خانوادگيرديف

مدير دفتر شركت عمران گسترمعاونت فروش و مشاركتهاكارشناس ارشد عمرانياسر ترابي1

شركت ملي پالايش و پخش فراورده هاي معاونت برنامه ريزيكارشناس ارشد عمرانبابك دارايي2
نفتي

مدير مهندسي شركت توسعه ساختمان معاونت فني و اجراييكارشناس ارشد عمرانمحمد مهدي مهري3
تدبير

حسابرس موسسه مفيد راهبرمدير حسابرسي داخليكارشناس ارشد حسابداريمحمدسرحدي4

مسئول حقوقي شركت سرمايه گذاري ريمدير حقوقيكارشناسي ارشد حقوق جزاحميدرضا شرفي5

19



شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

 كميته هاي تخصصي4-2)

(4-2-1

تعداد حضور در تاريخ عضويتاهم سوابق كاريسمت در شركتمدرك تحصيلينام و نام خانوادگيرديف
جلسات

عضويت همزمان در 
كميته هاي شركت 

هاي ديگر
كميته ريسككميته حسابرسيكميته انتصابات

كارشناسي حسابداريداود مالكي1

عضو موظف هيأت مديره شركت احداث و بهره برداري 
آزاد راه تهران

عضو غير موظف هيأت مديره شركت ساختماني زهد 
فارس

رئيس كميته1401/12/0220

 سرپرست و رييس هيأت مديره شركت توسعه گران كارشناس عمرانجعفر صادقي2
رئيس كميته1401/10/1214عمران

اكبر سعيددولت 3
رئيس كميته1401/10/122مديرعامل شركت عمران مسكنكارشناس ارشد حقوقآباد

كارشناس ارشد كاظم محمدي4
عضو كميتهتوسعه عمران اميد1400/02/1923سرپرست ارشد موسسه حسابرسي مفيد راهبرحسابداري

كارشناس ارشد برنامه احسان اميري5
دبير كميته1401/10/122مدير سيستم ها و روش هاي وزارت دفاعمدير منابع انسانيريزي

كارشناسي ارشد ميلاد شادي6
عضو كميتهعضو كميتهتوسعه عمران اميد1401/10/1214حسابدار رسمي-حسابداري

كارشناس ارشد ولي اله ولي نيا7
عضو كميته1400/02/1923حسابرس ارشد موسسه مفيد راهبرحسابداري

كارشناس ارشد محمدسرحدي8
حسابداري

مدير حسابرسي 
دبير كميتهدبير كميته1399/09/0135حسابرس موسسه مفيد راهبرداخلي

محمد رضا  9
دبير كميتهتوسعه عمران اميد1401/10/1214معاون مالي و اداري بنياد مسكن استان البرزدكتراي حسابداريمحمدي

اطلاعات مربوط به كميته حسابرسي، انتصابات و ريسك 
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شركت بهساز كاشانه تهران(سهامي عام)
گزارش فعاليت هيات مديره

سال مالي منتهي به 1402/09/30

4-2-1-1
4-2-1-1-1

4-2-1-1-1-1

4-2-1-1-1-2

4-2-1-1-1-3

4-2-1-1-2
4-2-1-1-2-1

4-2-1-1-2-2

 كميته حسابرسي
 شرح وظايف و مأموريت ها

1- اثربخشي فرآيندهاي نظام راهبري، مديريت ريسك و كنترل هاي داخلي

اركان كميته

3- اثربخشي حسابرسي داخلي و تقويت ساختار كنترل داخلي
4- بررسي استقلال و اثربخشي عمليات حسابرسي مستقل

5- رعايت استانداردهاي حسابداري ، قوانين، مقررات و الزامات.
6- بررسي مسايل با اهميت حسابداري و گزارشگري مالي و شناسايي و درك تاثيرات آنها بر گزارش هاي مالي

7- بررسي و پيگيري اقدامات انجام شده براي رفع بندهاي مندرج در گزارش حسابرسي و بازرس قانوني و تكاليف تعيين شده توسط 
مجامع عمومي و . . . .) اركان كميته
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3- اتخاذ رويكرد حرفه اي در انتخاب افراد در سمت هاي كليدي و مديريتي

 شرح وظايف كميته ها
 كميته انتصابات

 شرح وظايف و مأموريت ها
1- بررسي صلاحيت حرفه اي افراد جهت تصدي مشاغل كليدي و مديريتي

2- كمك به ايفاي نقش شركت جهت رعايت الزامات حاكميت شركتي در شركت

2- نظارت بر سلامت گزارشگري مالي وكسب اطمينان معقول نسبت به موقع بودن گزارش هاي مالي شركت

4- نهادينه كردن رويكرد مديريت بر مبناي شايستگي در فرآيند جذب و انتصاب
5- بررسي بي طرفانه موارد مندرج در بند هاي فوق

اركان كميته

 نتايج اقدامات كميته در سال مالي مورد گزارش
1- در اجراي ماده 15 دستورالعمل حاكميت شركتي، در تاريخ 1399/04/29 نخستين جلسه كميته انتصابات شركت  برگزار گرديد. 

اعضاي كميته  انتصابات با انتخاب و حكم هيات مديره شركت منصوب شده اند.

2- جلسات كميته  انتصابات شركت در زمان تغيير معاونت ها،مديران و روساي شركت در راستاي ايفاي وظايف مقرر شده در منشور 
كميته انتصابات برگزار شده است. در سال 1402 تعداد 4 جلسه كميته انتصابات در شركت برگزارشده است

3- انتخاب مديران و معاونتها بر مبناي شايستگي در فرآيند جذب و انتصاب در طي سال مورد گزارش
4- ساير الزامات مشخص شده در منشور كميته انتصابات

كميتهرئيس 

 آقاي اكبر سعيد دولت
آباد

دبير كميته

آقاي احسان اميري

عضو كميته

آقاي ميلاد شادي

عضو كميته

آقاي حميد محمدي

رئيس كميته

آقاي داود مالكي

دبير كميته

آقاي محمد سرحدي

عضو كميته

آقاي ولي االله ولي نيا

عضو كميته

آقاي كاظم محمدي
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11- نظارت بر اطلاعات، شرايط و رعايت الزامات مرتبط با معاملات با اشخاص وابسته
12- ساير الزامات مشخص شده در منشور مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار

در راستاي ماده 7 دستورالعمل حاكميت شركتي ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار،كليه معاملات با اشخاص وابسته در طي سال مالي جاري  مورد بررسي قرار 
گرفته است  كه  بر اساس مستندات ارائه شده  (شامل نظريه كارشناس رسمي ،كميسيون فروش و . . . ) اين كميته به شواهدي مبني بر عدم رعايت صرف و صلاح شركت در معامله 
هاي مزبور برخورد نكرده است لازم به توضيح مي باشد به دليل ساختار هيات مديره طرفين معامله، امكان رعايت مفاد ماده 129 لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب 

1347 (عدم شركت مدير ذينفع در راي گيري ) در برخي از معاملات انجام شده ميسر نبوده است. .

اظهار نظر كميته حسابرسي نسبت به معاملات با اشخاص وابسته:

22

6- اخذ گزارش حسابرسي با اظهارنظر مقبول در شركت با توجه به پايش مستمر كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي و نظارت منظم بر گزارشگري مالي شركت  محقق شده 
است.

7-پيگيري صدور گزارش هيات مديره به مجمع عمومي در خصوص كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي و كسب اطمينان معقول از كفايت دامنه رسيدگي كنترل هاي داخلي 
و پيگيري آن در كميته حسابرسي

8-برگزاري جلسات توجيهي و آموزشي و تكميل و مستندسازي چك ليست سازمان بورس و اوراق بهادار در خصوص كنترل هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي و پيگيري آن

9-بررسي صحت تهيه صورت هاي مالي به منظور كسب اطمينان از ارائه منصفانه اطلاعات و افشاي كافي

10-پيگيري استقرار نظام هاي كنترلي و قانوني در جهت مبارزه با پولشويي و نظارت بر واحد مبارزه با پول شويي شركت  و پيگيري ايجاد فرآيندهاي مورد نياز مطابق قوانين مربوطه

5- اطلاع رساني منظم  كميته حسابرسي به هيات مديره توسط رئيس كميته حسابرسي در خصوص موضوعات نوين اثرگذار بر انجام بهتر حسابرسي مستقل و داخلي و ارائه نتايج 
عملكرد و صورت جلسات كميته به هيات مديره در شركت

 نتايج اقدامات كميته در سال مالي مورد گزارش
1- در اجراي ماده 10 دستورالعمل كنترل هاي داخلي براي ناشران پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ايران، در تاريخ 1399/04/29 نخستين جلسه كميته 

حسابرسي شركت  برگزار گرديد. اعضاي كميته  حسابرسي با انتخاب و حكم هيات مديره شركت منصوب شده اند.

2- جلسات كميته  حسابرسي شركت حداقل به صورت ماهانه و در راستاي ايفاي وظايف مقرر شده در منشور كميته حسابرسي برگزار شده است. در سال 1402 تعداد 23 جلسه 
كميته حسابرسي در شركت برگزارشده است

3- برگزاري جلسات مشترك كميته حسابرسي و واحد حسابرسي داخلي به منظور اعمال راهبري كميته حسابرسي شركت و انجام تعاملات مورد نياز

4-نظارت مستمر كميته حسابرسي شركت از طريق حضور مدير حسابرسي در جلسات كميته هاي حسابرسي و نظارت براثربخشي سيستم مديريت ريسك و انجام حسابرسي مبتني 
بر ريسك و رسيدگي حوزه هاي پر ريسك. ارائه راهكارهاي اصلاحي براي بهبود مستمر فرآيند مديريت ريسك شركت و نيز نظارت بر فعاليت حسابرسان مستقل و حسابرسان داخلي
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4-2-1-1-3

4-2-1-1-3-1

4-2-1-1-3-2
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7- مطالعه گزارش ها و ارائه آنها به كميته حسابرسي و هيات مديريت در خصوص ريسك هاي افشا شده در اسناد مالي و ساير اسناد شركت

 كميته ريسك

 شرح وظايف و مأموريت ها

1- ترويج فرهنگ مديريت ريسك در شركت ، ارتقاي گفتگوهاي آزاد در خصوص ريسك، تلفيق مديريت ريسك با اهداف و استراتژي هاي شركت

2- ارائه ورودي هايي به مديريت ارشد در خصوص اشتها و تحمل ريسك شركت و در نهايت تصويب بيانيه اشتهاي ريسك و تحمل شركت

3- پايش وضعيت ريسك در شركت

4- مرور و ارزيابي زيرساخت مديريت ريسك شركت

5- حصول اطمينان از اينكه تمامي ريسك هاي كليدي شركت  به صورت مستمر شناسايي، ارزيابي و مديريت مي شوند.

6- گفتگو و بحث با مديريت ارشد شركت  در خصوص ريسك هاي كليدي شركت  و اقدامات صورت گرفته براي واكنش نسبت به آنها
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اركان كميته

 نتايج اقدامات كميته در سال مالي مورد گزارش

1- در اجراي ماده 15 دستورالعمل حاكميت شركتي، در تاريخ1399/04/29 كميته ريسك شركت  تشكيل گرديد و ساختار آن بر اساس آخرين تغييرات 
دستورالعمل حاكميت شركتي (مصوب مهرماه 1401 ) در سال قبل مورد بازنگري قرار گرفت. اعضاي كميته  ريسك با انتخاب و حكم هيات مديره شركت 

منصوب شده اند.

2- جلسات كميته  ريسك شركت حداقل به صورت ماهانه و در راستاي ايفاي وظايف مقرر شده برگزار شده است. در سال 1402 تعداد 13 جلسه كميته 
ريسك در شركت برگزارشده است

رئيس كميته

آقاي جعفر صادقي

دبير كميته

آقاي محمد سرحدي

عضو كميته

آقاي حميد محمدي

عضو كميته

آقاي ميلاد شادي
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 اصول حاكميت شركتي4-3)

اصول حاكميت شركتيرديف

چارچوب حاكميت شركتي اثربخش1

حفظ حقوق سهامداران و برخورد 2
يكسان با آنها

رعايت حقوق ذينفعان3

سرمايه گذاران نهادي، بازار سهام 4
و ساير واسطه هاي مالي

افشا و شفافيت5

مسئوليت پذيري هيات مديره6

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته4-3-1)

سهامدار اصلي و عضو گروه توسعه ساختمان تدبيرواحد تجاري اصلي
فروش املاك به گروه توسعه ساختمان تدبير بابت تسويه سود 02,170,00001,124,600939,864*هيات مديره

سهام سنوات گذشته بوده است.

فروش ملك به شركت توسعه عمران و اميد بابت تسويه بدهي بوده 000859,2110*عضو هيات مديرهشركت توسعه و عمران اميد
است.

004,250,0003,600,0000*عضو هيات مديرهشركت رويا ساختمان آريا

فروش املاك  به شركت رويا ساختمان آريا بابت تسويه بدهي ناشي 
از خريد ملك علامه بوده است.( ثمن معامله از طريق واگذاري ملك 

توسكا و اقاقيا و اركيده صورت گرفته است) شركت مزبور شريك 
سازنده پروژه اقاقيا و اركيده و توسكا بوده است و به منظور يكپارچه 

سازي و مولد شدن پروژه پروژه علامه، معامله صورت گرفته است

تعهد نامه سازمان مبني بر در اختيار گذاشتن املاك طبق تعهد نامه0013,827,085141,9030-ساير اشخاص وابستهسازمان اموال و املاك ستاد اجرايي

شركت توسعه منابع انساني و خدمات 
بابت تسويه بدهي شركت به گروه توسعه ساختمان تدبير بوده است.38,7210000-ساير اشخاص وابستهمهندسي مدبر

بابت تسويه بدهي شركت به گروه توسعه ساختمان تدبير بوده است.0002,998,4350-ساير اشخاص وابستهشركت كاغذ سبز خوزستان

بابت تسويه بدهي شركت به گروه توسعه ساختمان تدبير بوده است.000590,5540-ساير اشخاص وابستهموسسه دانش بنيان بركت

38,7212,170,00018,077,0859,314,703939,864

كليه اقدامات و مسئوليت هاي محوله به هيات مديره در قالب مجامع و قوانين مقررات و دستورالعمل هاي مرتبط با بازار سرمايه بطور كامل اجرا شده است. در اين راستا منشور هيات مديره 
و دبيرخانه هيات مديره و منشور اخلاقي نيز به تصويب رسيده است و افشاي به موقع اطلاعات از طريق سامانه كدال و بارگزاري گزارشهاي مالي و مديريتي در پايگاه اينترنتي شركت و 

بروزرساني مستمر مشخصات دارندگان اطلاعات نهاني بطور كامل انجام شده است.

تضامين 
دريافتي

اقدامات انجام شده توسط هيات مديره

ايجاد كميته هاي تخصصي هيات مديره- رعايت كامل دستورالعمل كنترل هاي داخلي و دستورالعمل حاكميت شركتي

مطابق بند 1 و 2 و 3 دستورالعمل حاكميت شركتي و ماده 148 قانون تجارت سود سهام سهامداران خرد قبل از سهامدرارن عمده پرداخت شده است

مطابق ماده 129 و ماده 148 قانون تجارت در معاملات انجام شده با اشخاص وابسته از نظر كارشناسان رسمي دادگستري استفاده شده است و همچنين، منصفانه بودن اين معاملات در 
كميته حسابرسي مورد بررسي قرار گرفته است

انعقاد قرارداد بازارگرداني و افشا فوري اطلاعات با اهميت و گزارشگري به موقع اطلاعات شركت

رعايت كامل دستورالعمل افشاي اطلاعات سازمان بورس و اوراق بهادار تهران

مشمولنوع وابستگينام شخص وابستهشرح 
ماده 129
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دلايل عدم انجام معامله با اشخاص غير وابستهفروش املاك

شركت هاي همگروه

ساير اشخاص وابسته

جمع كل

خريد 
خدمات

دريافت قرض 
الحسنه

خريد املاك و اخذ 
هلوگرام پروانه
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 گزارش پايداري شركتي4-4)
گزارش وضعيت مصرف انرژي در شركت4-4-1)

شركت بهساز كاشانه تهران با استقرار استاندارد ايزو 14001 خود را متعهد مي نمايد كه الزامات حفاظت از محيط زيست را اجرا نمايد و آلاينده هاي كه مي تواند به محيط زيست آسيب برساند، جلوگيري نمايد. اين استاندارد مي 
تواند پوشش دهنده بسيار خوبي به قوانين و مقررات دولتي در حوزه محيط زيست باشد، چرا كه الزامات اين استاندارد فراتر استاندارد ملي مي باشند.به طور كلي، گزارش وضعيت مصرف انرژي در شركت هاي ساختماني شامل 

مراحل زير است:

 جمع آوري داده   ها: جمع آوري اطلاعات مصرف انرژي از منابع مختلف مانند برق، گاز، آب، و سوخت هاي ديگر در ساختمان ها و امكانات مربوطه

 تجزيه و تحليل داده ها: تحليل داده هاي جمع آوري شده به منظور شناسايي الگوها، روندها، و نقاط ضعف در مصرف انرژي. اين شامل بررسي ميزان مصرف در زمان، مقايسه ميزان مصرف با استانداردها يا مقايسه بين اماكن مختلف 
است

 شناسايي مشكلات:شناسايي مشكلات موجود در مصرف انرژي، مانند نقاط ضعف در عملكرد تجهيزات، نقاط انرژي تلف كننده، يا نواقص در سيستم هاي انرژي مانند سيستم هاي گرمايش و سرمايش يا نورپردازي

 پيشنهادات بهبودي: ارائه پيشنهادات جهت بهبود و بهره وري بيشتر از انرژي، از جمله استفاده از تكنولوژي هاي صرفه جويي انرژي، بهينه سازي سيستم هاي انرژي، اجراي برنامه هاي آموزشي براي كاركنان در خصوص مصرف بهينه 
انرژي، و اجراي اقدامات اصلاحي براي رفع مشكلات شناسايي شده

 گزارش نهايي: تهيه گزارش نهايي كه شامل تحليل داده ها، مشكلات شناسايي شده و پيشنهادات بهبودي است. اين گزارش بايد به صورت واضح و دقيق تهيه شود و براي مديران و مسئولان شركت قابل فهم و اجرايي باشد

شناسايي: شناسايي جنبه هاي زيست محيطي از طريق روش اجرايي ارزيابي ريسك صورت مي گيرد.

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محيط زيست4-4-2)

گزارش عملكرد زيست محيطي شركت در سال مالي و پيش بيني روند آتي آن
1.    مصرف انرژي

اندازه گيري مصرف انرژي در ساختمان ها و امكانات مرتبط مانند سيستم هاي گرمايش، سرمايش، روشنايي و ساير تجهيزات بررسي كارايي انرژي و اجراي اقداماتي براي بهبود صرفه جويي انرژي، از جمله استفاده از تكنولوژي هاي 
پاك و بهره ور

2.    مصرف آب
اندازه گيري و مديريت مصرف آب در ساختمان ها و فرآيندهاي مرتبط مانند سيستم هاي آب گرمكن، تصفيه خانه ها و غيره اعمال فناوري هاي صرفه جويي آب و استفاده از مواد و تجهيزات بازيافت پذير

3.    مواد و بازيافت

   ارزيابي مواد مصرفي و استفاده از مواد بازيافتي در فرآيندها و ساختمان ها، اتخاذ راهكارهايي براي كاهش مصرف منابع طبيعي و مينيماليسم در توليد و مصرف مواد، استفاده از سيستم اتوماسيون اداري(پرگار) در جهت كاهش مصرف كاغذ و تسهيل امور

4.    تخليه زباله
مديريت مناسب زباله هاي توليدي توسط ساختمان ها با تأكيد بر كاهش توليد زباله هاي غيرضروري و بازيافت مواد

5.  گازهاي گلخانه اي

6.    تأثيرات زيست محيطي
   ارزيابي تأثيرات محيطي فعاليت هاي ساختماني بر بوم شناسي، آب و هوا، تنوع زيستي و زيستگاه هاي طبيعي

   اتخاذ اقداماتي جهت كاهش تأثيرات منفي و افزايش سازگاري با محيط زيست
7.    مديريت انرژي و پايداري

اجراي سيستم هاي مديريت انرژي و پايداري در ساختمان ها به منظور بهبود عملكرد انرژي و كاهش تأثيرات محيطي.
اين شاخص ها ابزارهاي مهمي هستند كه شركت بهساز كاشانه تهران مي توانند از آنها براي ارزيابي و مديريت تأثيرات زيست محيطي فعاليت هاي خود استفاده كنند. با استفاده از اين شاخص ها، شركت  مي تواند بهبودهاي مداوم در 

عملكرد زيست محيطي خود را دنبال كنند و به دستاوردهاي پايدارتري دست يابند
25
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سال مالي منتهي به 1402/09/30

پيامد هاي حاصل از فعاليت شركت
شركت بهساز كاشانه تهران جهت كاهش پيامدهاي حاصل از فعاليت هاچرخه عمر محصول را پياده سازي نموده است.چرخه عمر محصول به توصيف فرآيندي اطلاق مي شود كه محصول از زمان توليد تا 

استفاده نهايي و دفع در محيط مشخص مي كند. اين چرخه عموماً شامل مراحل زير است:
خريد و حمل و نقل مواد اوليه: اين مرحله تهيه مواد اوليه مورد نياز براي توليد محصول، فرآوري اين مواد و توليد محصول نهايي است.

بسته بندي و حمل ونقل: در اين مرحله، محصول بسته بندي مي شود و براي حمل ونقل به مقصد نهايي ارسال مي شود.
تخليه: اين مرحله شامل استفاده محصول توسط مشتريان، نگهداري و خدمات پس از فروش مي باشد.
استفاده از محصول: در اين مرحله مشتريان محصول را براي تامين نيازهاي خود استفاده مي نمايند.

گزارش عملكرد شركت در رابطه با افزايش سطح رفاهي ، بهداشتي و آموزشي كاركنان
آموزش:

برنامه ريزي براي توسعه و نگهداري استعدادها: در شركت بهساز كاشانه تهران به منظور ارتقاء شايستگي كاركنان و در راستاي استراتژي و نيز منطبق بر هدف كلان "تلاش در جهت افزايش ميزان آگاهي 
-PR) و دانش پرسنل " نسبت به توسعه رويكرد نظام آموزش كاركنان شامل تدوين استاندارد آموزشي، نيازسنجي آموزشي، برنامه ريزي، اجرا و اندازه گيري اثربخشي آموزش مطابق روش اجرايي آموزش

01-06) اقدام نموده است. ورودي نيازسنجي آموزش در شركت بهساز كاشانه تهران مطابق شكل ميباشد. مديريت اطلاعات آموزش پرسنل شامل نيازهاي آموزشي مشاغل و دوره هاي گذرانده شده از 
طريق شناسنامه آموزشي پرسنل انجام مي شود. اندازه گيري اثربخشي آموزش ها يك ماه پس از گذراندن آموزش، توسط مدير مستقيم فرد اندازه گيري مي گردد و گزارش هاي اثربخشي آموزش هاي 

انجام شده مانند: "سرانه آموزش" و" افزايش ميزان اثربخشي دوره هاي آموزشيهر ساله براي ايجاد بهبودهاي لازم مورد استفاده قرار مي گيرد. ساختار آموزش شركت در پنج محور شامل: آموزش كاركنان 
جديد الاستخدام، آموزش هاي تخصصي شغل، آموزشهاي عمومي (توسعه دانش و مهارت هاي شغلي) ، آموزش هاي مديريتي و آموزش كارآموزان تنظيم گرديده است. افزايش سطح ميانگين قابليت ها و 

مهارتهاي كاركنان از طريق تناسب ورودي و خروجي نيروهاي انساني شركت به طوري كه نيروهايي كه جذب مي شوند و يا بازخريد مي شوند در راستاي نيازهاي شركت مي باشد.

بهداشتي: 

اندازه گيري عوامل زيان آور فيزيكي، شيمايي، بيولوژيكي و ارگونوميكي در شركت بهساز كاشانه تهران كه ساليانه صورت ميگيرد كمك مي كند تا خطرات موجود در محيط كار را شناسايي و ارزيابي كرده 
و اقدامات مناسبي براي كاهش و جلوگيري از آسيب هايي ناشي از آن انجام دهيم.ساليانه شركت بهساز كاشانه تهران جهت پايش سلامت كاركنان، معاينات ادواري را توسط شركت هاي طب كار كار مورد 

تاييد وزرات بهداشت انجام مي نمايد و نتايج آن توسط واحد HSE استخراج و به مديريت ارشد ارسال مي شود.

برنامه شركت جهت حذف تلفات نيروي انساني
واحد HSE شركت بهساز كاشانه تهران با الويت قرار دادن پيشگيري از وقوع حوادث ، سلامت كاركنان و حفظ محيط زيست با استقرار سيستم استاندارد ايزو 45001 و انجام روش هاي شناسايي ريسك 
هاي HSE و پياده سازي دستورالعمل ها و روش هاي اجرائي، همچنين با پايش مستمر از طريق بازديد و كمك گرفتن از مشاورهاي حفاظت فني و شركت هاي اندازه گيري، عدم انطباق ها را شناسايي 

نموده و در قالب نامه، گزارش، جلسه و .. نسبت به رفع موارد و اصلاح رويه اقدام مي نماييد. اثربخشي اين رويكرد با شاخص "تعداد Anomaly   ايمني در پروژه ها" و "ميزان رعايت الزامات قانوني 
ايمني و ساخت" سنجيده مي شود.

اهداف بلند مدت در جهت حدقل سازي پيامدها ( شامل كاهش پيامدهاي زيست محيطي، تلفات نيروهاي انساني
·         افزايش استفاده از انرژي هاي تجديدپذير

·         كاهش انتشار گازهاي گلخانه اي
·         مديريت پايدار منابع آب

·         توسعه فرهنگ ايمني و بهداشت شغلي 
·         بهبود شرايط كار

·         مديريت استرس و روانشانسي شغلي
·         آموزش و آگاهي
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(4-5

رديف
شماره بند 

گزارش 
حسابرسي

شرح بند گزارش حسابرسي

شماره 
بند 

تكاليف 
مجمع

رفع اقدامات انجام شدهتكاليف مجمع عمومي
شده/نشده

15-1

به شرح يادداشت توضيحي 2-1-5 صورت هاي مالي، درآمدهاي عملياتي شامل مبلغ 
729ر18ميليارد ريال فروش يك قطعه زمين واقع در ميدان ونك به شركت هاي توسعه عمران 

رويال رنسانس و رامان افروز كوشا در قبال دريافت ملك و وجه نقد (به صورت نقد و اقساط) مي 
باشد . تا تاريخ تاييد صورت هاي مالي مبلغ 575ر2 ميليارد ريال به صورت نقد و تعدادي ملك 

به ارزش 292ر3 ميليارد ريال به شركت واگذار گرديده است . ضمن اينكه مبلغ 471 ميليارد 
ريال از چك هاي دريافتي بابت اقساط سررسيد شده ، كه وصول نگرديده است. بازيافت مبلغ 

فروش منوط به پيگيري شركت و ايفاي كليه تعهدات توسط خريداران مي باشد .

11

در خصوص بند 1-5 گزارش حسابرس مستقل و 
بازرس قانوني مقرر گرديد پيگيري هاي لازم تا وصول 

كامل اصل و جرائم تاخير مطالبات و ايفاي كامل 
تعهدات توسط خريداران صورت پذيرفته و نتايج 
اقدامات انجام شده بصورت مستمر گزارش گردد.

تا تاريخ 1402/03/27 كل مبلغ حصه نقدي معامله 
وصول شده و جرايم مربوطه حدود 260 ميليارد ريال 
محاسبه گرديده و معادل آن چك اخذ شده و با توجه 
به عدم موجودي، برگشت شده است. همچنين چك 

قسط 1402/05/15 نيز با توجه به عدم موجودي 
برگشت شده است و در تاريخ 1402/07/18 اظهار 

نامه فسخ ارسال گرديده است.

در جريان 
مي باشد

25-2

مطابق يادداشت توضيحي 1-2-14 صورت هاي مالي ، مبلغ 042ر1 ميليارد ريال از زمين هاي 
نگهداري شده براي ساخت املاك ، شامل اراضي داراي معارض مي باشد كه امكان ساخت و بهره 

برداري از آن ها ميسر نمي باشد. اقداماتي جهت رفع تصرف در حال انجام مي باشد ، ليكن تا 
تاريخ اين گزارش به نتيجه نرسيده است .

12

در خصوص بند 2-5 گزارش حسابرس مستقل و 
بازرس قانوني مقرر گرديد پيگيري هاي لازم در 

خصوص تعيين تكليف اراضي داراي معارض صورت 
پذيرفته و نتايج اقدامات انجام شده بصورت مستمر 

گزارش گردد.

در خصوص  املاك غير مولد نامه به ستاد در خصوص 
 تعيين تكليف و معوض ارسال گرديد و در حال  

پيگيري مي باشد ( مانند دانشور غربي ، ولنجك 6 و 
(...

در جريان 
مي باشد

35-3

به شرح يادداشت توضيحي 3-35 صورت هاي مالي، واحد مورد گزارش بعد از خريد قدر السهم 
شريك پروژه البرز، كل ملك را به شركت پالايش پارسيان سپهر واگذار كرده است. ليكن شريك 
پروژه در سنوات اخير اقدام به فروش بخش عمده اي از واحدهاي پروژه مزبور به اشخاص ثالث 
نموده است. در اين رابطه ضمن پرداخت مبلغ 700ر1 ميليارد ريال به صورت قرض الحسنه به 

شركت مزبور، اقدام به طرح دعوي عليه شريك پروژه گرديده و حكم جلب ايشان به اتهام فروش 
مال غير اخذ و پرونده در جريان رسيدگي در دادگاه حقوقي مي باشد. تا تاريخ اين گزارش 

اقدامات انجام شده منجر به نتيجه نشده است .

13

در خصوص بند 3-5 گزارش حسابرس مستقل و 
بازرس قانوني مقرر گرديد پيگيري ها در خصوص 

اجراي راي دادگاه و تعيين تكليف پروژه اداري البرز 
صورت پذيرفته و نتايج اقدامات انجام شده بصورت 

مستمر گزارش گردد.

راي داور كه مبناي تخليه پروژه بود توسط شعبه 89 
مجتمع قضايي صدر ابطال گرديد كه با اعتراض 

شركت پرونده جهت رسيدگي به دادگاه تجديد نظر 
استان تهران ارجاع گرديد كه از دستور توقف عمليات 
اجرائي ( تحويل پروژه ) رفع اثر شد و حسب دستور 

صادره عمليات اجرائي در خصوص تحويل 18 واحد از 
پروژه البرز در دستور كار قرار گرفت

در جريان 
مي باشد

47

مفاد بند 19 ماده 8 آيين نامه فروش در خصوص انعقاد قرارداد و مبادله آن حداكثر ظرف مدت 
10 روز پس از اعلام نتايج كميسيون اصلي فروش ، در رابطه با فروش زمين هاي ونك و سنگر 

به مبلغ 065ر26 ميليارد ريال رعايت نگرديده است.  همچنين در سال مورد گزارش زمين ونك 
با قيمت پايه 500ر19 ميليارد ريال و طبق مزايده تاريخ 1401/03/22 به شركت هاي توسعه 
عمران رويال رنسانس و رامان افروز واگذار گرديده كه در اين ارتباط شرايط مندرج در آگهي 

مزايده از جمله ميزان سپرده شركت در مزايده ، پرداخت 15 درصد حصه نقدي ثمن معامله و 5 
درصد در زمان تحويل زمين ، رعايت نشده و قرارداد فروش با تاخير (در تاريخ 1401/09/14) 

منعقد گرديده است . علاوه براين بابت فروش ملك سنگر ، با توافق با برنده مزايده پرداخت 15 
درصد حصه نقدي ثمن معامله به 10 درصد تقليل يافته است.

14

در خصوص بند 7 گزارش حسابرس مستقل و بازرس 
قانوني با توجه به رعايت صرفه  صلاح سهامداران، 

ترتيبي اتخاذ گردد مفاد آيين نامه فروش اصلاحي در 
فروش هاي آتي نيز رعايت گردد.

رعايت كليه قوانين و دستور العملها  در دستور كار مي 
رفع شدهباشد

58
اقدامات انجام شده در ارتباط با تكاليف مقرر در مجمع عمومي عادي سالانه صاحبان سهام مورخ 

1401/01/31 در خصوص موارد مندرج در بندهاي 2-5 و 3-5 اين گزارش و تعيين تكليف 
مطالبات راكد و سنواتي، به نتيجه نهايي نرسيده است .

15

1-15-در خصوص بندهاي 2-5 و 3-5 به شرح 
بندهاي 12 و 13 صورتجلسه حاضر اقدام گردد.

2-15- پيگيري هاي لازم بمنظور وصول و يا تعيين 
تكليف مطالبات راكد و سنواتي صورت پذيرد.

توضيحات در رديف 1 و 2

611

ضوابط و مقررات وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار ، به شرح زير رعايت نشده است:
1-11- مفاد مواد 11 و 13 دستورالعمل الزامات افشاي اطلاعات وتصويب معاملات اشخاص 

وابسته مبني بر افشا فوري قرارداد منعقده حداكثر ظرف 48 ساعت پس از انعقاد قرارداد ( فروش 
زمين ونك، زمين سنگر و معاملات مربوط به خريد زمين هاي متعدد از سازمان اموال و املاك 

ستاد اجرايي فرمان امام (ره) ).
2-11- مصوبه مورخ 1399/07/07 هيئت مديره سازمان بورس و اوراق بهادار و ابلاغيه شركت 

بورس اوراق بهادار تهران در خصوص انجام عمليات بازار گرداني سهام شركت طبق حداقل حجم 
خريد و فروش ابلاغي.

17

در خصوص بند 11 گزارش حسابرس مستقل و 
بازرس قانوني مقرر گرديد به منظور جلوگيري از درج 

مجدد موارد مطروحه در گزارش حسابرس و بازرس 
قانوني، كليه مفاد دستورالعمل الزامات افشاي 

اطلاعات و تصويب معاملات اشخاص وابسته و مصوبه 
مورخ 1399/07/07 هيات مديره سازمان بورس و 

اوراق بهادار و ابلاغيه شركت بورس اوراق بهادار 
تهران، با هماهنگي كارشناسان محترم بورس اوراق 

بهادار بطور كامل رعايت گردد.

در خصوص موارد مشابه در سال جاري الزامات 
مربوطه رعايت شده است

7--18
پرداخت سود سهامداران حقيقي و حقوقي در موعد 

تعيين شده و مطابق ضوابط و قواعد تعيين شده انجام 
گردد.

سود سهامداران حقيقي در تاريخ 23 مهر 1402 به 
مبلغ 960 ميليارد ريال پرداخت گرديد و سود صندوق 

تدبيرگران فردا طي 3 فقره چك در وجه هلدينگ 
ساختمان ارائه گرديد و مابقي سهامداران طبق 

زمانبندي اعلامي پرداخت خواهد شد.

 اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمع سال گذشته
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تشريح برنامه هاي راهبردي4-6)

اهم اقدامات هيات مديره رديف
درخصوص پيشرفت پروژه هاي قبلي

تعريف 127000 مترمربع پروژه جديد در قالب 9 1
پروژه مسكوني

اخذ 12 پروانه ساختماني پروژه هاي اجراي با متراژ 2
كل 81080 مترمربع

انعقاد قرارداد پروژه هاي مشاركتي و پيمانكاري در 3
تهران و گيلان جمعا با زيربناي كل 295786 مترمربع

شروع عمليات اجرايي 31133 مترمربع پروژه هاي 4
مشاركتي در قالب 12 پروژه اجرايي

شروع عمليات اجرايي 10454 مترمربع پروژه هاي 5
پيمانكاري در شهرهاي تهران و اسلامشهر

اخذ پايانكار 7 پروژه اتمام يافته با زيربناي كل  6
30334 مترمربع

طرح ها، برنامه ها و پروژه هاي جديدرديف

تعريف 60000 مترمربع پروژه جديد1

اخذ 125000 مترمربع پروانه ساختماني جديد2

انعقاد قرارداد 65000 مترمربع جهت اجراي پروژه ها3

آغاز عمليات اجرايي 130000 مترمربع پروژه اجرايي 4
در سطح كشور

اخذ  44500 مترمربع پايانكار پروژه هاي اتمام يافته5

اطلاعات تماس با شركت5)
آدرس : تهران، اتوبان كردستان، خيابان64 )يوسف آباد(، كوچه يكم ، پلاك8 

كد پستي : 1436843471 /فاكس :  / 86058576تلفن هاي گويا: 88046824-86058582-86058832-86058284

برنامه هاي راهبردي قبلي
پيشنهادات هيات مديره بابت به سرانجام رساندن پروژه دلايل هيات مديره بابت ايجاد پروژه ها و برنامه هاي مذكور

ها و برنامه ها

انجام پروزه ها مطابق با زمانبندي مصوبتوجيه پذيري طرحهاي اقتصادي و مطالعاتي

توجيه پذيري طرحهاي اقتصادي و مطالعاتي

توجيه پذيري طرحهاي اقتصادي و مطالعاتي

توجيه پذيري طرحهاي اقتصادي و مطالعاتي

عمل به تعهدات خريداران پروژه ها

انجام پروزه ها مطابق با زمانبندي مصوب

انجام پروزه ها مطابق با زمانبندي مصوب

انجام پروزه ها مطابق با زمانبندي مصوب

انجام پروزه ها مطابق با تعهدات قراردادي

برنامه هاي راهبردي آتي

پيشنهادات هيات مديره بابت به سرانجام رساندن پروژه دلايل هيات مديره بابت ايجاد پروژه ها و برنامه هاي جديد
ها و برنامه ها

حفظ روند سودآوري شركت

انجام پروزه ها مطابق با زمانبندي مصوب توجيه پذيري طرحهاي اقتصادي و مطالعاتي

حفظ روند سودآوري شركت
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عمل به تعهدات خريداران پروژه ها

حفظ روند سودآوري شركت

حفظ روند سودآوري شركت
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